
Ellen Allali
Store manager

Paris, France

Ellen is Available to work

View proDle on Lweet

Work Preference
:ocationN kot looOing to relocate

PatternN upen to F-llytime worO

EmploMmentN Permanent Positions

Skills

Canagement hoac(ing Adv)ancevT

Beam K-ilving Adv)ancevT

IPx xmplementation Adv)ancevT

Entreprene-rs(ip Adv)ancevT

hlient Ser)ices Adv)ancevT

Efperiencev Sales Pro…essional Adv2

Languages

Frenc( Akati)eT

Englis( AFl-entT

Spanis( AKasicT

About

Lans le retail vep-is pl-s ve 0é ans a)ec -ne efp.rience .)ol-ti)e vans vià.rentes 
entreprises3 d-tovivacte et inv.penvante a)ec -ne )ision 6 Jèé vegr.s3 honnaisy
sance m-ltiyprov-its ve la Cove et ve la boaillerie a)ec -ne tr's qonne capacit. 
vRavaptation3 Foc-s s-r le tra)ail en .ê-ipe et s-r la c-lt-re v- r.s-ltat3 honcentr.e 
s-r la satis…action vR-ne client'le efigeante en partageant lRefcellence retail a)ec 
les .ê-ipes ve )ente3 homp.tence commerciale, pro acti)e en tro-)ant ves sol-y
tions rapives a-f proql.matiê-es3 Foc-s s-r le h7C, les IPx et les analMses po-r 
c(allenger les .ê-ipes et am.liorer les r.s-ltats3 Kien organis.e, qon sens ve la 
v.l.gation po-r 5tre 6 %jW minim-m v- temps s-r lRespace ve )ente3 Sens aig- 
ve la comm-nication et …orce ve proposition po-r v.)elopper le marc(. par ves 
collaqorations efternes3 Konne accompagnatrice et efemplaire aDn vRenco-rager 
les .ê-ipes ainsi ê-e la r.-ssite invi)iv-elle ves collaqorate-rs po-r atteinvre -n 
oqHecti… comm-n3 :eaver ve terrain , 6 lR.co-te et tr's vMnamiê-e3
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agn's q3 Lovo Pomellato 1-cci Cosc(ino

Experience

City manager
Lovo Pomellato • Sep 0éz% y dpr 0é00

un c(arge o… t(e çags(ip store anv galeries :a…aMette corner3

City Manager
Lovo Pomellato • Sep 0éz% y CaM 0é00

En c(arge v- Flags(ip store et v- corner 1aleries :a…aMette 
8:ancement v- corner 1aleries :a…aMette3 Bra)ail en .troite collaqoration 
a)ec les 1ranvs magasins po-r ve)eloper notre espace ve )ente3 
8S.lection ves collections po-r le corner 1:F , v.)eloppement ve la 
)isiqilit. ve la marê-e et ves r.s-ltats v- corner en mettant en place ves 
.)'nements corresponvants 6 la politiê-e ves granvs magasins3 
87ecr-tement et …ormation ves .ê-ipes s-r les ve-f points ve )entes 
parisiens3 
8Bra)ail s-r les ac(ats ve collections , les q-vgets, le )is-al merc(anvi4ing 
et les in)entaires3 
8L.)eloppement et mise en place ve no-)elles proc.v-res organisationy
nelles3 
8hr.ation ve client qooO po-r le qon s-i)i v- h7C , cr.ation ve training 
qooO po-r le s-i)i ves collections , mise en place vR-n …ollow -p retail 
efcellence a)ec les .ê-ipes ve )ente3 
8urganisation vR.)'nements a- sein ve notre s(owroom po-r nos VxP 
clients3 
8Bra)ail s-r les rapports commercia-f , analMse ves IPxRs , plans vRactions 
commerciales po-r v.)elopper les r.s-ltats ê-alitati…s3 
8S-i)i ves per…ormances ves .ê-ipes ve )ente par le qiais ve mornings 
qrie9ngs , p-is par ves entretiens (eqvomavaires et mens-els en reny
ve4y)o-s invi)iv-el et ce , aDn vRappoerter to-s les o-tils n.cessaires 6 
lR.pano-issement ves collaqorate-rs3 
8dnalMse point-es ves )entes po-r po-)oir avapter et proposer ves 
collections avapt.es a-f qesoins et vemanves ve la client'le3

Store manager
Cosc(ino • Sep 0ézz y d-g 0éz%

upening o… t(e new çags(ip store �
un c(arge o… t(e recr-itment anv t(e q-siness ve)elopment o… t(e store

Store Manager
Cosc(ino • uct 0ézz y d-g 0éz%

…ormation ves .ê-ipes3 
8S-i)i ves .ê-ipes ve )ente par les qrieDng Ho-rnaliers , points (eqvoy
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mavaires ,entretiens invi)iv-els mens-els3 
8Cise en place ve trainings prov-its et collections po-r v.Dnir lRarg-y
mentaire tec(niê-e ve )ente3 
8Point ve )ente proposant lRint.gralit. ves lignes ve la maison A|omme , 
Femme ,En…antT 
8Bra)ail s-r les ac(ats ve collections , les q-vgets, le )is-al merc(anvi4ing 
et les in)entaires3 
8L.)eloppement et mise en place ve proc.v-res organisationnelles po-r 
le point ve )ente3 
8hr.ation vR-n client qooO po-r les )enve-rs3 
8Bra)ail s-r la selection et les ac(ats ve collections en collaqoration a)ec 
nos ser)ices commercia-f milanais3 
8urganisation vR.)'nements et ve v.Dl.s a- sein v- point ve )ente po-r 
les VxP clients3 
8hollaqoration a)ec les (otels )oisins po-r ve)eloper la client'le intery
nationnale3 
8hollaqoration a)ec :e commit. v- …a-qo-rg St |onor. po-r entretenir 
les relations entre commer/ants et po-)oir participer a-f .)'nements 
s-r le secte-r St |onor.3 
8dvaptation ve no-)elles …ormations s-r la strat.gie commerciale s-ite 
6 lRarri).e v- no-)ea- virecte-r artistiê-e Cr beremM Scott 3 
87apport mens-els a- ser)ice commercial3 
8Pro acti)it. s-r le s-i)i ves stocOs , les ta-f vR.co-lement, les in)entaires 
ve marc(anvises3

WRTW Department Manager
1-cci • Sep 0éé  y uct 0ézz

Manager de département Pret à Porter Femme
1-cci • Sep 0éé  y uct 0ézz

Flags(ip Store r-e 7oMale 
8L.partement s-r 0 ni)ea-f a)ec -ne .ê-ipe ve j )enve-rs3 
8L.partement repr.sentant zéW v- c(iàre vRaàaire gloqal v- point ve 
)ente A  v.partements pr.sents a- total s-r le point ve )enteT 
8Cission af.e en priorit. s-r le management ve lR.ê-ipe ve )ente , s-r 
les trainings prov-its et tec(niê-es ve )entes ainsi ê-e s-r le s-i)i ves 
per…ormances3 
8Priorit. s-r lR.t-ve v- h7C et le s-i)i clients 
8Prise en c(arge ves commanves clients VxP 
8Prise en c(arge a)ec -n a-tre manager ve v.partement v- point ve 
)ente vans sa gloqalit. A…ront et qacO o9ceT penvant J mois en attente ve 
lRarri).e vR-n no-)ea- virecte-r ve qo-tiê-e3 V-e 6 Jèé vegr.s v- point 
ve )ente s-r la totalit. ves .ê-ipes et s-r to-tes les lignes ve prov-its3 
8S-i)i ves in)entaires ve marc(anvises3 
87apports commercia-f (eqvomavaires et mens-els3

Store Manager
agn's q3 • b-l 0ééJ y d-g 0éé

Store Manager
agn's q3 • b-l 0ééJ y d-g 0éé

ho-rs St Emilion 
8u-)ert-re vR-ne qo-tiê-e m-ltiylignes repr.sentant lR|omme , la 
…emme et lREn…ant3 
87ecr-tement vR-ne .ê-ipe ve z  personnes3 
8Formation et s-i)i ves .ê-ipes ve )ente3 
8hreation ve vià.rents v.partement et attriq-tion ves roles ve c(ac-n 
po-r apporter pl-s ve str-ct-re a- point ve )ente3 
8Participation a-f ac(ats ve collections en collaqoration a)ec le ser)ice 
commercial3 
8dnalMse ves )entes et rapport commercia-f mens-els3 
8Bransmission ves in…ormations relati)es 6 la gestion v- personnel a- 
ser)ice 7| Aentr.es , sorties , .l.ments saisie ve salairesT 
8xn)entaires Dsca-f 3

Assistant Store Manager
agn's q3 • Feq z  y b-l 0ééJ



Assistant store Manager
agn's q3 • Feq z  y b-l 0ééJ

Flags(ip store r-e v- )ie-f colomqier 
8Flags(ip store s-r -ne .ê-ipe entre 0j et Jé collaqorate-rs Aselon periy
ovesT 
8Cission management af.e s-r les trainings et lRaccompagnempent ves 
.ê-ipes ve )ente 3 
8Cise en place ve trainings prov-its et collections3 
8hr.ation ve trainings af.s s-r les tec(niê-es ve )ente 
8Forte r.acti)it. s-r lRorganisation Ho-rnali're po-r r.ponvre a-f vey
manves ve la client'le  organisation ves 4onings3 
8hontrole et s-i)i v- pole caisse3 
8PlaniDcation et organisation ves in)entaires 3


